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CURSO DEPARTAMENTO PESSOAL NA
PRATICA COM CALCULOS TRABALHISTAS

O curso DP BH é indicado para profissionais e Estudantes da area de
Departamento de Pessoal. Além de advogados, Estagiarios em Direito,
Contabilidade, gestdo de pessoas, Psicélogas e Administragao.

O objetivo do curso DP BH é promover o entendimento dos participantes
nas rotinas que envolvem o DP, observando as atualiza¢des da legislacao,
bem como as principais alteracdes na Reforma Trabalhista (Lei
13.467/2017). Com o compromisso de capacitar profissionais para
executarem as tarefas da area de pessoal, além de evitar erros quando nao
aplicada a legislacao, acarretando penalidades identificadas pela
fiscalizacdo do trabalho.

OEquipe de Contadores e Consultores da empresa
Caca Talentos e da Contabilidade dos Empreendedores




CONTEUDO PROGRAMADO

1- TEORIA E PRATICA (PRESENCIAL)- 08 horas

1. Reforma Trabalhista (Lei n°13.467/2017):
O que é e quando serd implantada
Principais alteracoes na legislacao
Novas modalidades

Pontos polémicos

Oportunidades para as organizagcoes

2. Processo de Calculo e Pagamento de horas extras:
- Conceito

- Percentuais minimos

- Base para o calculo de horas extras

- Reflexos das horas extras no DSR

3. Processo de Admissao:

- Recrutamento e selegao

- Exame médico

- Carteira de trabalho

- Registro de empregado

- CAGED

- Contrato de trabalho

- Transferéncia de empregado

4. Processo de Controle de Frequéncia:
-Jornada de trabalho

- Trabalho noturno

- Descanso

- Apuracao da frequéncia

- Controle de prorrogagodes de jornada
- Administracao do Banco de Horas

- Descanso semanal remunerado

5. Administracao de pessoal:

- Objetivos, principais atribuicoes e estrutura

- Processo de Interrupc¢ao e Suspensao do Contrato de Trabalho -
afastamentos e retornos

6. Processo de Pagamento:

- Conceitos de remuneracao fixa e variavel e mista
- Conceito de média de remuneracao e seus efeitos
- Calculos de horas extras e adicionais

- Rotina de calculo de pagamento

- Tabela de incidéncias com as definigdes legais




7. Processo de Calculo e Pagamento de salario:

- Prazo para pagamento dos salarios

- Apresentacao das tabelas de incidéncia INSS - IRRF - FGTS

- Montagem de base para incidéncia de INSS

- Montagem de base de incidéncia do IRRF

- Montagem de base para incidéncia do FGTS

- Calculo de salario fixo e calculos de saldrio variavel, contribuicao
sindical

8. Processo de Férias:

- Conceito

- Periodo aquisitivo

- Periodo concessivo

- Objetivo, duracao, direito e perda do direito
- Concessao e pagamento

- Provisao das Férias - Conceito

9. Processo de Calculo e Pagamento de férias:

- Calculo das férias considerando salario fixo

- Calculo das férias considerando salario variavel
- Abono pecuniario de 1/3

10. Processo do 13° salario:

- Conceito

- Pagamento da 1° parcela

- Fragoes de pagamento

- Pagamento com base em salario fixo

- Pagamento com base em salario variavel

- Pagamento da 2? parcela e pagamento da diferengca em janeiro
- Provisdo do 13° salario - Conceito

11. Processo de célculo e pagamento do 13°:

- Célculo da 1° parcela do 13° salario, considerando salario fixo e variavel
- Célculo da 2? parcela do 13° saléario, considerando salario fixo e variavel
- Calculo da diferenca do 13° salario, considerando a parte variavel

12. Processo de Vale Transporte:

- Termo de adesao

- Entrega e desconto dos vales transporte

- Custos para a empresa

- Fornecimento em dinheiro e uma abordagem sobre as fraudes mais
comuns

- Processo disciplinar - O poder diretivo do empregado - adverténcia e
Suspensao disciplinar

13. Processo de Rescisao de Contrato de Trabalho:
- Aviso prévio

- Parcelas rescisérias

- Justa causa

- Morte de empregado

- Homologacao

14. Processo de Beneficios Previdenciarios:
- Acidente de trabalho

- Salario maternidade

- Salario familia

- Auxilio doenga

15. Processo de atividades especiais:
- Insalubridade
- Periculosidade
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1. Calculos Rescisoérios:

- Contrato de Trabalho

- Extincdo Normal de Contrato

- Calculos de Rescisao

- Exemplos de Calculos de Rescisao por: Abandono de Emprego, Justa
Causa e Rescisao Indireta.

2. Calculos de Jornada

- Calculo da Média Diaria

- Calculo de Gratificagao de Funcgao

- Célculo de Hora Extra de Comissionista
- Exemplos Praticos de Horas Extras

- Exercicios de Horas Extras

- Conversao de Hora Diurna para Noturna
- Exemplos Praticos de Trabalho Noturno
- Calculo de Pagamento de Feriado

- Calculo de Repouso

- Exemplos Praticos de Calculo de Repouso Semanal
- Calculo de Jornada Reduzida

3. Calculos de Salario e Folha de Pagamento

- Célculo do 13° Salario

- Exercicio de Calculo do Salario Familia

- Exemplos Praticos de Calculo de Insalubridade

- Exemplos Praticos de Calculo de Periculosidade

- Exemplos Praticos de Calculo de Auxilio Doenca

- Calculo de Recibos de Salarios

- Célculo de Reembolso do 13° Saldrio Maternidade

- Célculo de Reembolso do Valor Pago de 13° Salario

- Calculo de Vale Transporte

- Calculo de Vale Transporte com Desconto - Proporcional aos Dias Uteis
- Calculo de Vale Transporte Referente a Rescisao de Contrato de
Trabalho

- Calculo de Vale Transporte com Despesa Inferior a 6%

- Exemplo Pratico de Vale Transporte

- Exemplo Pratico de Calculo de Contribuicado Sindical

- Exemplo Pratico de Calculo de Folha de Pagamento

- Calculo da GPS

5. Calculos de Férias

- Calculo de Férias de acordo com a Reforma trabalhista
- Exemplo Pratico de Calculo de Férias de Horista

- Exercicio de Calculo de Férias de Comissionista

- Exercicio de Calculo de Férias de Dois Periodos




Vladimir Mourao Gomes,

Contador e Auditor de Empresas, mais de 20 anos de experiéncia na
area, proprietario do escritério de Contabilidade dos Empreendedores,
Mentor e gestor de Empresarios de micros e grandes empresas.

Egon Candido

Bacharel em Administracao, Técnico em Gestdao de Empresas e Coach
formado pela Associacao Brasileira de Coaching. Professor no
Sinescontdbil-MG, palestrante e especialista em sistemas Mastermaq
(Parceiro credenciado).

Especialista em eSocial pelo Nith Treinamentos e sécio Fundador da
Statera Tecnologia e da Statera Consultoria.

Turmas Reduzidas, O1 aluno por micro, A Caca Talentos trabalha em
parceria com a mastermaq por mais de 15 anos, os instrutores com
mais de 10 anos de experiéncia, pds graduados, referéncia no mercado,
especialista em gestao de escritério de contabilidade com foco em
Depto Pessoal e Sistema Mastermaq. Mais de 10.000 alunos ja se
passaram por nossa escola.

E mais, aula presencial, material eletronico atualizado com toda

legislacdo de 2019. O curso tem uma metodologia pratica, com
simulagéao, dindamicas, lideranga, em formato de empresa escola.

Material Didatico e Certificado

Inscrigoes:
ligue 3272-1149 / 98205-8813 ( WhatsApp)

www.cacatalentos.com

Rua Pouso Alegre 2060,loja 18- Floresta - Belo Horizonte - Enfrente a
Maternidade Santa Fé.
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